Cardo Partners AS

Redegjgrelse for aktsomhetsvurderinger etter Apenhetsloven

1 Organisering og driftsomrade

Cardo Partners AS sin hovedvirksomhet er salg av konsulenttjenester til naeringsdrivende. Virksomheten
drives hovedsakelig fra Oslo, men kj@pere av tjenestene er bade norske og utenlandske selskaper.
Virksomheten har et internasjonalt preg.

Cardo Partners AS hadde 18 ansatte pr. 31.12.22. Det er ikke forkommet skader, ulykker eller sykefravaer
av betydning i 2022. Selskapet planlegger nyansettelser.

Styret bestar av styreleder Petter Norstrand og fire ytterligere styremedlemmer; Martin Prokosch, Rune
Holand, Tim Rasmussen, og Ola Dalgeir.

2 Retningslinjer og rutiner for faktiske og potensielle negative konsekvenser for

grunnleggende menneskerettigheter

Aktsomhetsvurderinger er en viktig del av Cardo Partners sin ansvarlige forretningspraksis, og handler
om a identifisere og vurdere risikoen for negative konsekvenser for menneskerettigheter, miljg og
samfunn. | Cardo Partners fglger vi prosessen anbefalt av OECD og Forbrukertilsynet for giennomfgring
av aktsomhetsvurderingene:

1. Identifiser risikoer: Identifiser mulige risikoer ved dine forretningsaktiviteter som kan ha
negative konsekvenser for menneskerettigheter, miljg og samfunn
e Her vurderer vi vare forretningsomrader og -aktiviteter, inkludert leverandgrer
e Disse vurderes opp mot fglgende risikoer: arbeidsmiljg, brudd pa menneskerettigheter,
diskriminering, miljg, og fysisk sikkerhet
2. Prioriter risikoer: Nar risikoene er identifisert vil de bli prioritert etter alvorlighetsgrad og
sannsynlighet for a skje
3. Gjennomfgr vurderinger: Cardo Partners vil deretter gjennomfgre grundige vurderinger av de
hgyest prioriterte risikoene for a avdekke om det faktisk foreligger en risiko, og omfanget av
denne risikoen
4. Planlegg og iverksett tiltak: Dersom det er ngdvendig vil det planlegges og iverksettes tiltak for a
handtere disse risikoene. Dette kan inkludere endring av forretningspraksis eller forbedring av
leverandgrkjeden
5. Overvak og rapporter: Under og etter gjennomfgring av eventuelle tiltak vil effekten av disse
tiltakene fglges opp og kommuniseres til relevante interessenter

Basert pa utfall der faktiske eller vesentlige risikoer identifiseres og ansees som sannsynlige vil spesifikke

tiltak settes opp og gjennomfgres. Oppfelging vil bli gjort av arbeidet om disse temaene pa regelmessig
basis, minimum arlig, og vil presenteres i styret
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3 Faktiske og vesentlig risiko for negative konsekvenser avdekket i aktsomhetsvurdering
2023

Fra aktsomhetsvurderingen gjennomfgrt varen 2023 ble ingen faktiske eller vesentlige risikoer for
negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter avdekket.

4 Tiltak

Selv om ingen faktiske eller vesentlige risikoer ble avdekket i 2023 jobber Cardo Partners med relevante
tiltak som reduserer sannsynligheten for faktiske eller vesentlige risikoer for negative konsekvenser for
grunnleggende menneskerettigheter.

Tiltak igangsatt som reduserer sannsynligheten for faktiske og vesentlige risikoer:

o Arlig fgrstehjelpskurs som tilbys alle ansatte

o Arlig helsesjekk sponset av Cardo Partners

o Miljgfyrtarnsertifisering fullfgres i Igpet av 2023

e Kildesortering pa kontoret viderefgres

e Leasingbiler i bedriften konverteres til hybrid/el-biler ved kontraktsfornyelse
e Strgm kjppes med opprinnelsesgaranti pa fornybar strgm

Siden ingen faktiske eller vesentlige risikoer ble avdekket i aktsomhetsvurderingen har vi ikke kvantifisert
spesifikke malsetninger per tiltak, men forventer at tiltakene vil bidra til & hindre potensielle fremtidige
faktiske eller vesentlige risikoer for brudd pa grunnleggende menneskerettigheter.

Oslo, 22.06.2023

Martin Prokosch Petter Nordstrand

Daglig Leder, Cardo Partners AS Styreleder, Cardo Partners AS
Ola Dalgeir Tim Rasmussen

CFO, Cardo Partners AS Styremedlem, Cardo Partners AS

Rune Holand

Styremedlem, Cardo Partners AS
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Ola Torgersen Dalgeir
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Martin Prokosch
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